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1. Avallalkozas misszidja

A NESsT célja mélté munkahelyhez és jovedelemhez juttatni olyan embereket, akiknek a leg-
nehezebb az elsédleges munkaerépiacon elhelyezkednilk a feltérekvé piacgazdasagokban. Ennek
érdekében pénziigyileg és lzletfejlesztési tandcsaddssal, kapcsolati t6kével tamogat korai szakaszban
levé tarsadalmi vallalkozékat, ezaltal munkahelyeket, munkalehetGséget, el-helyezkedést és
jovedelemszerzési lehet8séget biztosit. A NESsT féként olyan kozosségekkel dolgozik egyitt,
amelyek az elszigetel6déssel, diszkrimindciéval, munkakészségek hidnydval és nem megfelel6
oktatdsi feltételekkel kiizdenek. Legf6bb célcsoportunk: veszélyeztetett fiatalok, nék, fogyatékkal
él6k, etnikai kisebbséghez tartozék, kistermelSk és kézmdivesek.

2. Kimutatas a vagyon felhasznalasardl

Megnevezés El6z6 év (1000HUF) Targyév (1000HUF) Valtozas %
Jegyzett tGke 3000 3000 0
T6ketartalék 21 21 n.é.
Eredménytartalék 5229 18 369 8%
Lekotott tartalék
Targyévi eredmény 13 140 -7911

- kézhasznu 13140 -7911 %
tevékenységhdl

- vallalkozasi 0 0 0
tevékenységhdl

- egyéb 0 0 0
tevékenységhdl

3. Kimutatas a cél szerinti juttatasokrol

Megnevezés El6z6 év (1000HUF) Targyév (1000HUF) Valtozas %

Kézhasznu tevékenység
keretében nyujtott 18 908 7 857 41,55%
pénzbeli juttatdsok 18 908 7 857 41,55%

- ebbdl adokoteles

- ebbdl adomentes 18 908 7 857 41,55%
természetbeni juttatasok

- ebbdl addékoteles 0 0 0

- ebbdl adomentes 0 0 0

Egyéb cél szerinti tev.
keretében nyujtott

pénzbeli juttatasok 0 0 0
természetbeni juttatasok 0 0 0
egyéb juttatasok

Osszesen 18 908 7 857 41,55%

Mind6sszesen 18 908 7 857 41,55%



4. Kimutatas az egyéb szervezetektdl kapott tamogatas felhasznalasarol

A NESst Europe Nonprofit Kft. 2019. évben az alabbi tdmogatdsokat kapta:

El6z6 Targy
Megnevezés év év Valtozas % Tamogatott cél
(1000HUF) (1000HUF)

Alapitdi tamogatas 15 892 5612 35,13% K6zhasznu miikodés

Belfoldi gazd. tarsasagoktal kapott

tamogatas

Unicredit, Magnet, Citibank, Wolf 1353 100% Kézhasznu miikodés: Horvath Anna dij

and Theiss

Accenture 3330 100% Kézhasznu m(ikodés

EU-n belili tAmogatas 19861 100% Kézhasznu mikodés

A tamogatas nyujtdja szerinti

besorolas

Eu-n beliili szervezet
Kozhaszni miikodés: Ugrédeszka és KIUT

Badur Alapitvany 4137 533 13% program tdmogatdsa, Horvath Anna dij

Nemzetkozi Visegrad Alap 7943 11188 141% Kézhasznu m(ikodés: CEE Task Force és
Tarsadalmi Vallalkozads Akadémia
Gruzidban tdmogatdasara

Oksigen Lab/Eurdpai Unid 1549 Kézhasznu mikodés

EUCLID/ Eurdpai Unid 1512 Kézhasznti m(ikodés
Kézhasznu m(ikddés: Lépj Veliink

UniCredit Fundation (ITA) 18 664 1656 9% Program 2017-2019.

Egyéb 3404 3423 100%

5. A kozponti koltségvetési szervtdl, elkiilonitett dllami pénzalaptdl, a helyi 6nkormanyzattdl a
kisebbségi  telepiilési onkormanyzattdl, a telepiilési 6nkormanyzatok tarsulasatol, az
egészségbiztositasi 6nkormdanyzattél és mindezek szerveit6l kapott tamogatas mértékének
felhasznalasa

A NESsT Europe Kft. 2019. évben az alabbi koltségvetési tamogatasban részesilt:

El6z6 Targy
Megnevezés év év Valtozas % Tamogatott cél
(1000HUF) (1000HUF)

SENSES Program a Duna Transznacionalis
Nemzetgazdasdagi Minisztérium 15635 7911 51% Program utéfinanszirozdsa.



6. Avalasztott tisztségviseloknek nyujtott juttatasok értékének , illetve 6sszegének kimutatasa

Tétel megnevezése Adatok (1000 HUF)

Személyi jelleg(i raforditasok, ebbdl
- bérkoltség
- személyi jellegli egyéb kifizetések
- bérjarulékok
Az Ggyvezetd dijazdsa az alabbiak szerint:

Megnevezés El6z6 év (1000 HUF)

Ugyvezetd 6 897

12591

9519

1598

1474

Targy év (1000HUF)

5633

A NESsT Europe Kft. 2019. évben nem nyujtott szolgaltatast és természetbeni juttatast valamint nem fizetett

tiszteletdijat egyéb valasztott tisztségviselSinek.

7. Kozhasznu jogdllas megallapitasahoz sziikséges alapadatok

Alapadatok (1000HUF) El626 id6szak Targyidészak
B. Eves dsszes bevétel 88 666 45032
ebbél:
C. A személyi jévedelemadd meghatarozott részének az addzo rendelkezése szerinti
felhasznaldsardl sz6ld 1996. évi CXXVI. trv. alapjan atutalt 0sszeg
D. Kozszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tamogatas
F. Az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl nyudjtott tamogatas
G. Korrigalt arbevétel [B-(C+D+E+F)] 88 666 45 032
H. Osszes raforditas (kiadas) 75526 52943
ebbdl:
I. Személyi jellegl kiadas 24234 12591
J. Kbzhasznu tevékenység raforditasai 75526 52943
K. Targyévi eredmény 13140 - 7911

L. A szervezet munkajaban kézrem(ikod6 kozérdek(i 6nkéntes tevékenységet végzd személyek
szama (a kozérdek( onkéntes tevékenységrdl sz616 2005. évi LXXXVIIL. trv.-nek megfelelGen) (f6)




8. Erdforras ellatottsag és Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Igen Nem

Er6forras-ellatottsag mutatoi

Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft] X

(két évi bevétel atlaga)

Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= 0] X

(két év egybeszamitott addzott eredménye)

Ectv. 32.par.(4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X

(személyi jellegl raforditasok aranya)

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Ectv. 32.par.(5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >= 0,02] X

(szja 1% a korrigalt arbevételhez)

Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >= 0,5] X

(k6zhasznu raforditasok aranya)

Ectv. 32.par.(5) c) [(L1+L2)/2 >= 10 f&] X

(kozérdekli 6nkéntesek szama)

9. Kozhasznu tevékenység rovid tartalmi beszamoldja

A NESsT célja mélté munkahelyhez és jovedelemhez juttatni olyan embereket, akiknek a leg-
nehezebb az elsédleges munkaerdpiacon elhelyezkednilk a feltérekv6 piacgazdasdgokban. Ennek
érdekében pénzigyileg és lizletfejlesztési tandcsadassal, kapcsolati tékével tdmogat korai szakaszban
levé tarsadalmi vallalkozdkat, ezaltal munkahelyeket, munkalehet6séget, elhelyezkedést és
jovedelemszerzési lehet&séget biztosit. A NESsT féként olyan kozosségekkel dolgozik egyitt,
amelyek az elszigetel6déssel, diszkrimindcidval, munkakészségek hidnyaval és nem megfelel
oktatasi feltételekkel kiizdenek. Legf6bb célcsoportunk: veszélyeztetett fiatalok, nék, fogyatékkal
él6k, etnikai kisebbséghez tartozdk, kistermel6k és kézmf(ivesek.



Az Alapitd NESsT Inc. eurdpai kdzpontjaként a NESsT EUROPE Nonprofit Kft. rendszeresen részt vesz
az Alapitd egyes orszdgokra koncentrdld, regiondlis vagy globalis programjaiban, valamint szorosan
egylttmUkodik az Alapito altal Iétrehozott NESsT irodakkal vilagszerte.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. harom nagy terileten fejtette ki tevékenységét 2019-ben:
9.1.Konkrét tarsadalmi vallalkozasok tdmogatasa

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. ingyenes szakmai tanacsadassal és pénzligyi tdmogatdssal segitette
tovabb a NESsT portfélidjaban levé 20 kozép-kelet eurdpai, kdztiik 1 magyar civil szervezet és 2
gazdasagi tarsasagként vagy szocialis szovetkezetként miikddd tdrsadalmi vallalkozds miikodtetését
illetve tovdbbfejlesztését. A szakmai tdmogatas részeként a NESsT EUROPE mind a harom
portfélidtagnak havi rendszerességgel biztositott konzultacidés lehet&séget, illetve tandcsokkal és
kiils6 erGforrasok bevondsadval a tarsadalmi vallalkozdsok egyedi igényei alapjan segitette azok
novekedését.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. egy nemzetkdzi bank alapitvdnydnak tdmogatdsdval 2017
oktoberében tarsadalmi innovacids programot hirdetett Lépj Vellink Tarsadalmi Innovaciés Program
cimmel Magyarorszagon. A program célja, hogy hozzajaruljon a tarsadalmi innovacié és vallalkozas
koncepcidjanak megismertetéséhez és Osztondzze azokat az otletgazdakat, aki lzleti megolddassal
kivannak egy tarsadalmi problémara reagalni. A program keretében kivalasztott 3 nyertes tarsadalmi
vallalkozdssal 2019. marciusaig folyt a folyamatos munka a NESsT és a bank mentorainak
bevondsaval. Emellett a 3 nyertes a bankon keresztlil kommunikacids tamogatast is kapott, a
programokrél social media és nyomtatott sajté képvisel6inek bevondsdval tobb megjelenés is
tortént.

Az Accenture nemzetkozi céggel globdlisan és hazdnkban is egylttmikddik a NESsT. 2019 soran az
Accenture munkatarsai toébb portfolio tagunkat segitette, mentoraltdk a vallalkozasok vezetgit
kiilonboz6 teriileteken pl. HR, IT, kommunikacid és marketing. Az egylttm(ikodés azért is
gylimolcs6z6, mert az Accenture munkatarsai sajat szakterliletikdon tudnak segitséget nyujtani
Oonkéntes alapon, és igy a tarsadalmi véllalkozék hasznos tanacsokat, 6tleteket kapnak kozvetlendl
egy piacvezet6 cég munkatarsaitdl, szakértGitél ingyenesen.

A NESsT EUROPE 2017 januarjatél 2019. jaliusdig az IFKA-val egyiittm{kodve részt vett a Duna
Transznacionalis Program SENSES projektjében. A projekt keretében 2019-ben tdrsadalmi
vallalkozdsoknak on-line tananyagokat készitettlink, amelyek webes fellileten vdltak elérhetévé
angol és magyar nyelven is. Emellett off-line tréningeket tartottunk az orszag egész teriletérdl
érkez6 mintegy 30 tarsadalmi vdllalkozédnak. A projekt keretében mentoralast is folytattunk,
valamint tandcsadok, befektet6k részvételével bemutatkozasi lehetGséget teremtettiink tarsadalmi
vallalkozdsok szdmara, ami a tovabblépésiiket nagyban segitette.

9.2. A tarsadalmi vallalkozas szektor erGsitése

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. 2019-ben is tovabbépitette a civil szektor és az lzleti szféra kdzotti
kapcsolatokat és egyiittm(ikodési lehet8ségeket. Uzleti tandcsadd testiiletiink tagjai az uzleti
tervezésben és a vallalkozasok mikodtetésében nydjtanak a civil szervezeteknek szakmai
tanacsokat, kapcsolatrendszer erdsitést és sok esetben pénziigyi tdmogatast. A nemzetkozi



tanacsadadi testilet révén kilfoldi tapasztalatot és pénziigyi tdmogatast is hozott a NESST a magyar
és kozép-kelet eurdpai tarsadalmi vallalkozasi szféra szamdra. 2019-ben Magyarorszagon 37 taggal
m(ikodott az tzleti tanacsado testiilet.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. a NESSTER gyakornoki program keretében egy f6 gyakornok tdbb
honapos idGszakra bekapcsolédott a kutatdsi és egyéb tevékenységekbe. A budapesti iroda
munkatarsai komoly eréforrdsokkal tdmogattak a gyakornok szakmai fejl6dését.

A NESsT munkatarsai bekapcsolédtak az Impact First elnevezés(i szektor-épité kezdeményezésbe,
ahol a magyar szcéna szerepl6i havonkénti alkalmak sordn taldalkoztak. Oktatasi, pénziigyi
kommunikacids teriileteken munkacsoportok alakultak, amelyek a tovabbi, konkrét
egylttmUkodések stratégiajat dolgoztak ki.

A NESsT megalapitotta a Horvath Anna NGi Tarsadalmi Vallalkozdi dijat a szektor kiemelked6 nGi
vezetBinek tamogatdsara. Az els6 dij ataddéra 2019 mdrciusaban keriilt sor. A dijat tobb intézmény és
maganszemély tdmogatta, a dijazott pedig a matyddesign alapitdja és ligyvezetGje volt.

9.3.A szakpolitika tamogatdasa a tarsadalmi vallalkozasokat 0Oszt6énzé szabdalyozasi és
tamogatasi rendszer érdekében

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. hazankban tovabbra is aktivan vesz részt szakmai és szakpolitikai
konzultaciékon és rendezvényeken. Véleményt nyilvanitottunk és javaslatokat tettlink a partnerek,
pl. az IFKA felé olyan jogi, tdmogatasi és finanszirozasi kérdésekben, amelyek a tarsadalmi
vallalkozdsok jov6beni fejl6dését és az Gket tamogatd infrastruktura kiépitését mozditjak eld
Magyarorszagon.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. szamos eurdpai szakmai egyesilés és haldzat (pl. European Venture
Philanthropy Association) tagjaként aktivan képviseli a kodzép-eurdpai és magyar tarsadalmi
vallalkozdsok ligyét és érdekeit.

A NESsT EUROPE 2017 januarjatél az IFKA-val egyluttmikodve részt vesz a Duna Transznacionalis
Program SENSES projektjében. A partnerség célja egy transznacionalis haldzat szervezése a Duna
menti orszagokat bevonva, a teljes régiét megszélitva. A fokusz a tarsadalmi innovacid és az
innovativ tarsadalmi vallalkozdsok fejl6édésének Gszténzése, tdmogatasa. A projekt célja a régién
beltli tarsadalmi vdllalkozdsok, a tarsadalmi felel6sségvallalas jegyében mikods vallalatok,
(tarsadalmi hasznossagu) befektet6k, politikai dontéshozdk, felsGoktatasi intézmények és civil
szervezetek egylttmiikodésének erGsitése, kapcsolatrendszeriik bévitése. A SENSES projekt
keretében a résztvevG orszagok sajat tarsadalmi vallalkozads fejlesztési stratégiat készitettek,
valamint elkésziilt a k6zos stratégia is, amelyet a jov6ben egylttes erGfeszitéssel kivanjak a régio
orszagai tettekre valtani.

A Center for Strategic Research and Development of Georgia gruz szervezet szamdra a NESsT
partnereivel, a lengyel Valores Alapitvannyal és a szlovak Barlicka-val k6zosen egy un. Tarsadalmi
Vallalkozads Akadémiat szervezett olyan gruz tarsadalmi vallalkozasoknak, akik szeretnének még tobb
ismeretet, tapasztalatot szerezni a tdrsadalmi hatasmérés, a marketing és sales, a vezetéi
gyakorlatok és a tovabbi pénzigyi analizis terlletén. Ennek érdekében 2 napos képzéseket
tartottunk a NESsT szakért6i, vezet6 trénerei bevonasaval.



