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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az NESsT Europe Nonprofit Kft tulajdonosainak

Vélemény

Elvégeztilk az NESsT Europe Nonprofit Kft tarsasag (,,a Tarsasag™) 2018. évi egyszertisitett éves beszamoldjanak
konyvvizsgélatat, amely egyszerlsitett éves beszdmold a 2018. december 31-i forduldnapra készitett mérlegbdl —
melyben az eszk6zok és forrasok egyezd végosszege 33.453 E Ft, az adézott eredmény 13.140 E Ft nyereség -, és az
ugyanezen id6ponttal végz6do tizleti évre vonatkozé eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika jelentds
elemeinek osszefoglalasit is tartalmazé kiegészité mellékletbd] és kdzhasznusagi jelentésbol All.

Véleményiink szerint a mellékelt egyszerlisitett éves beszamolé megbizhaté és valos képet ad a Tarsasag 2018.
december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen id6ponttal végzdd6 tizleti évre vonatkozd
jovedelmi helyzetérél a Magyarorszdgon hatalyos, a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. térvénnyel dsszhangban (a
tovébbiakban: ,,szamviteli torvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal dsszhangban és a konyvvizsgalatra vonatkozo
— Magyarorszagon hatélyos — torvények és egyéb jogszabélyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében
fennallé feleldsségiink bévebb leirasét jelentéstink ,.4 konywvizsgdlo egyszerdisitett éves beszdmolé konyvvizsgdlatdért
valo felelGssége” szakasza tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk a tarsasdgtol a vonatkozé, Magyarorszdgon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar
Konyvvizsgdléi Kamara ,,A konyvvizsgéléi hivatis magatartési (etikai) szabélyairol €s a fegyelmi eljarasrél szolo
szabélyzata”-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete
altal kiadott ,,Kényvvizsgalok Etikai Kodexe™-ben (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az
ugyanezen normakban szerepl6 tovabbi etikai el6irdsoknak is.

Meggy6z6déstink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgdlati bizonyiték elegendd és megfelelé alapot nytjt
véleményiinkhoz.

A vezetés ¢és az iranyitassal megbizott személyek felelgssége az egyszeriisitett éves beszamoléért

A vezetés felel8s az egyszeriisitett éves beszdmolénak a szamviteli térvénnyel dsszhangban t6rténd és a valds
bemutatas kovetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetds
szilkségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé véljon az akér csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibés allitastol
mentes egyszeriisitett éves beszdmold elkészitése.

Az egyszerisitett €ves beszamolé elkészitése sordn a vezetés felelds azért, hogy felmérje a Téarsasagnak a
vallalkozés folytataséara valo képességét és az adott helyzetnek megfeleléen kozzétegye a véllalkozas folytatasaval
kapcsolatos informaciokat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsdnak elvén alapuld egyszerisitett éves
beszamol6 Osszedllitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek
az érvényesiilését eltérd rendelkezés nem akadélyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatdsanak
ellentmondo6 tényez6, koriilmény nem 4ll fenn.

Az iranyitdssal megbizott személyek feleldsek a Tarsasag pénziigyi beszamoldasi folyamatanak feliigyeletéért.
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A konyvvizsgalo egyszeriisitett éves beszamolé konyvvizsgilataért valé feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kelld bizonyosségot szerezni arrdl, hogy az egyszertsitett éves beszamold egésze
nem tartalmaz akér csaldsbodl, akar hibabol eredd lényeges hibds allitast, valamint az, hogy ennek alapjén a
véleményiinket tartalmazé fliggetlen konyvvizsgaléi jelentést bocsdssunk ki. A kelld bizonyossag magas fokd
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett
konyvvizsgélat mindig feltarja az egyébként 1étez6 1ényeges hibés allitast. A hibas 4llitasok eredhetnek csalasbol
vagy hibabol, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerti lehet az a vdrakozas, hogy ezek 6nmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjak a felhasznalok adott egyszerisitett éves beszdmol6 alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgdlat egésze soran szakmai megitélést
alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

Azonositjuk és felmérjitk az egyszerisitett éves beszamol6 akar csalasbol, akar hibabol eredd lényeges hibas
allitasainak a kockézatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockdzatok kezelésére alkalmas
konyvvizsgalati eljarasokat, valamint elegendd és megfeleld konyvvizsgélati bizonyitékot szerziink a
véleményiink megalapozasdhoz. A csalasbdl eredd lényeges hibas allitds fel nem tardsdnak a kockézata
nagyobb, mint a hibabol ereddé, mivel a csalds magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szdndékos
kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll feliilirasat.

Megismerjilk a konyvvizsgélat szempontjdbdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem
azért, hogy a Térsasag belsd kontrolljanak hatékonysagéra vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

Ertékeljik a vezetés altal alkalmazott szémviteli politika megfeleldségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapcsolodé kozzétételek ésszerliségét.

Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénval6-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatasanak elvén
alapuld egyszerUsitett éves beszamold Osszedllitdsa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
alapjan arrol, hogy fenndll-e 1ényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban,
amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasag vallalkozas folytatdsdra vald képességét illetden.
Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansdg 4all fenn, fiiggetlen
konyvvizsgaléi jelentéstinkben fel kell hivnunk a figyelmet az egyszertisitett éves beszamoloban 1€vo
kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek, mindsiteniink kell
véleménytinket. Kovetkeztetéseink a fiiggetlen konyvvizsgléi jelentéstink datumdig megszerzett
konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események vagy feltételek azonban okozhatjék azt, hogy
a Téarsasdg nem tudja a véllalkozést folytatni.

Ertékeljik az egyszerlisitett éves beszadmold &tfogd bemutatdsat, felépitését és tartalmat, beleértve a
kiegészitdé mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt is, hogy az egyszeriisitett éves
beszamoldban teljesiil-e az alapul szolgalé tigyletek €s események valds bemutatésa.

Az irényitassal megbizott személyek tudomdsara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a konyvvizsgalat tervezett

hatokorét €s litemezését, a konyvvizsgélat jelentds megéllapitasait, beleértve a Tarsasag altal alkalmazott belsd
kontrollnak a kdnyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hidnyosségait is, ha voltak ilyenek.

2019. mdjus 30.
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT
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INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT

To the owner of NESsT Europe Nonprofit Kft

Opinion

We have audited the accompanying annual financial statements of NESsT Europe Nonprofit Kft (hereinafter
referred to as “the Company”) which comprise the balance sheet as at 31 December 2018 (in which the
balance sheet total is THUF 33,453 the profit after tax for the year is THUF 13,140), the related income
statement for the year then ended, and supplementary notes, comprising significant accounting policies and
other explanatory information.

In our opinion, the accompanying annual financial statements give a true and fair view of the financial
position of the Company as at 31 December 2018, and of its financial performance for the year then ended in
accordance with the provisions of Act C of 2000 on Accounting in force in Hungary (hereinafter referred to
as “Act on Accounting”).

Basis for Opinion

We conducted our audit in accordance with Hungarian National Standards on Auditing and with applicable
laws and regulations in force in Hungary. Our responsibilities under those standards are further described in
the “Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Annual Financial Statements” section of our report.

We are independent of the Company in accordance with the applicable laws of Hungary, with the Hungarian
Chamber of Auditors’ Rules on ethics and professional conduct of auditors and on disciplinary process and,
as well as with respect to issues not covered by these Rules, with the Code of Ethics for Professional
Accountants issued by the International Ethics Standards Board for Accountants (the IESBA Code) and we
also comply with further ethical requirements set out in these.

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our
opinion.

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the Annual Financial
Statements

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the annual financial statements in
accordance with the Act on Accounting, and for such internal control as management determines is necessary
to enable the preparation of annual financial statements that are free from material misstatement, whether due
to fraud or error.

In preparing the annual financial statements, management is responsible for assessing the Company’s ability
to continue as a going concern and disclosing, as applicable, matters related to going concern; and
management is responsible for preparing the annual financial statements on a going concern basis.
Management shall apply the going concern basis of accounting unless the use of going concern principle is
precluded by any provision of other applicable laws or regulations, or if any fact or circumstance prevails,
which precludes the Company to continue as a going concern.

Those charged with governance are responsible for overseeing the Company’s financial reporting process.



Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Annual Financial Statements

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the annual financial statements as a whole
are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that
includes our opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit
conducted in accordance with Hungarian National Standards on Auditing will always detect a material
misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if,
individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of
users taken on the basis of these annual financial statements.

As part of an audit in accordance with Hungarian National Standards on Auditing, we exercise professional
judgment and maintain professional scepticism throughout the audit. We also:

Identify and assess the risks of material misstatement of the annual financial statements, whether
due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit
evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not detecting
a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may
involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal
control.

Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures
that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the
effectiveness of the Company’s internal control.

Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting
estimates and related disclosures made by management.

Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis in the preparation
of the annual financial statements and, based on the audit evidence obtained, whether a material
uncertainty exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Company’s
ability to continue as a going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we are
required to draw attention in our auditor’s report to the related disclosures in the annual financial
statements or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based
on the audit evidence obtained up to the date of our auditor’s report. However, future events or
conditions may cause the Company to cease to continue as a going concern.

Evaluate the overall presentation, structure and content of the annual financial statements, including
the disclosures, and whether the annual financial statements represent the underlying transactions
and events in a manner that achieves fair presentation.

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned
scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies,
if any, in internal control that we identify during our audit.

Budapest, 30 May 2019
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Cégjegyzék szama

A vallalkozas neve: NESst Europe Nonprofit Kft.

Cime: 1094 Budapest, Berzenczey utca 19. /7.

Telefonszama:

2018.01.01. - 2018.12.31.
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Statisztikai szamjele
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Cégjegyzék szama

NESst Europe Nonprofit Kit. 2018.01.01. - 2018.12.31.
Egyszer(sitett éves beszdmold MERLEGE "A" véltozat Id6szak
Ezer HUF
Sor- A tétel megnevezése EI6z6 éviid. | EI6z6 év(ek) | Targyév
swdin 22%1177-.(;12-211-.' médositasai
a b c d e
01. | A. Befektetett eszkozok (02.+04.+06. sor) 506 0 432
02. | 1. IMMATERIALIS JAVAK 73 0 47
03. | 02.sorbol: Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0 0
04 |11 TARGYI ESZKOZOK 433 0 385
05. | 04.sorbol: Targyi eszkozok értékhelyesbitése 0 0
06. | 111. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 0
07. | 06. sorbol: Befeketetett pénziigyi eszkozok értékhelyesb. 0 0 0
08. | B. Forgoeszkozok (09.+10.+11.+12. sor) 12 677 0 14 499
09. | I. KESZLETEK 0 0 0
10. | 11. KOVETELESEK 2300 0 2675
11. | 11l ERTEKPAPIROK 0 0 0
12. | 1V. PENZESZKOZOK 10377 0 11824
13. | C. Aktiv idébeli elhatérom;solk 22 558 0 18522
35741 0 33453

14. | ESZKOZOK OSSZESEN (01.+08.+13. sor)
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Cégjegyzék szama

NESst Europe Nonprofit Kft.

2018.01.01. - 2018.12.31.

EgyszerUsitett éves beszamold MERLEGE "A" valtozat Idészak
Ezer HUF
Sor- A tétel megnevezése El6z6 évlid. El1626 év(ek) Targyév
wr B 22(:)1177-:12-211-" modositasai

a b c d e
15. | D. Sajat téke (16.+18.+19.+20.+21.+22.+23. sor) 8250 0 21390
16. | 1. JEGYZETT TOKE 3000 0 3000
17. 16. sorbol: visszvasarolt tulajdoni részesedes névértéken 0 0 0
18 | 11 JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0 0
19. | 11l TOKETARTALEK 21 0 21
20. | IV. EREDMENYTARTALEK 5183 0 5229
21, | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
22, | VI ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
23. | Vil ADOZOTT EREDMENY 46 0 13140
24. | E. Céltartalékok 0 0 0
25. | F. Kotelezettségek (26.+27.+28. sor) 1210 0 2 862
26. | 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
57 | 11. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
22 | 111 ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 1210 0 2 862
29. | G. Passziv id6beli elhatdrolasok 26 281 0 9201
30. | FORRASOK OSSZESEN (15.+24.+25.+29. sor) 35741 0 33453
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Cégjegyzék szama

NESst Europe Nonprofit Kft. 2018.01.01. - 2018.12.31.
Egyszer(isitett éves beszamold eredménykimutatasa |d6szak
Osszkoltség eljarassal
Ezer HUF
Sor- A tétel megnevezése El6z6 év/id. El6z6 év(ek) Targyév
. 2017.01.01.- moédositasai
szam 2017.12.31.
a b c d e
I. | Ertékesités netto arbevétele 27 555 0 4900
IL. | Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0
111, | Egyéb bevételek 38951 0 83766
[11. sorbél: visszairt értékvesztés 0 0 0
IV. | Anyagjellegii raforditisok 33931 0 26216
V. | Személyi jellegii raforditasok 28292 0 24234
VL. | Ertékesokkenési leirds 502 0 385
VI1. | Egyéb raforditdsok 3089 0 25154
VII. sorbdl: értékvesztés 0 0 0
A. | UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 692 0 12677
VIII. | Pénziigyi miiveletek bevételei 85 0 564
IX. | Pénziigyi miiveletek raforditasai 731 0 101
B. | PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIIL-IX.) -646 0 463
C. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A.+B.) 46 0 13 140
X. | Adofizetési kotelezettség 0 0 0
D. | ADOZOTT EREDMENY (+C.-X.) 46 0 13 140
NG 1
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NESsT Europe Nonprofit Kézhasznu Kft.
2018. évi Egyszeriisitett éves beszamoldjanak
kiegészitd melléklete

1. Atdrsasag bemutatasa

Név: NESsT Europe Nonprofit Kozhasznu Kft.
Rovid név: NESsT Europe Kft.

Székhely: 1097 Budapest, Berzenczey u. 19. 3.em. 7.
Cégjegyzékszam; 01-09-937642

Adoszam: 22655763-2-43

KSH: 22655763-9499-572-01

Beszamold alél'rz%sélra jogosult képviseld : Voros Eva ( 1133 Budapest, Tisza u. 3. 3.em. 24.)

A tarsasag honlabjénak cime: http://www.nesst.org/magyarorszag

|
A tarsasag m(jk@;dési formdja : Korlatolt felelGsségl tarsasag

Kozhasznu szerv fokozata: kdzhasznu
i
Alakulas idépontja: 2010.04.13.
A tarsasag konyvvizsgéldja: MVKI Kft., kamarai reg.sz.: 002474

Hulik Veronika kdnyvvizsgdld, kamarai reg. sz.: 006521

A konyvviteli szolgéltatast végzi: Hajduné Rozsa Réka egyéni vallalkozo
regisztracios szama PM 125 003

Tevékenységi kor: 9499’08 M.n.s. egyéb kozosségi tarsadalmi tevékenység

A tdrsasag tulajd;onosa: Nonprofit Enterprise and Self-Sustainability Team Inc.
‘ US 20 815 Chevy Chase Rollingwood Drive 7210



2. A beszamold Gsszeallitasanal alkalmazott szabalyrendszer, annak f6bb jellemzgi

A beszamolo nyilvanossaga

A szamviteli beszamolo és az ahhoz kapcsolodd kiegészit6 informdciok, jelentések a jogszabalyok
altal el8irt nyilvdnossagon tul a székhelyen is megtekinthetSk. A székhely pontos cime: 1054
Budapest, 1097 Budapest, Berzenczey u. 19. 3.em. 7.

A beszamolasi kotelezettség és konyvvezetés

A Térsasag kettés konyvvitelt vezet, a 2018-as Ulzleti év gazddlkoddsardl egyszerlsitett éves
beszamoldt allitott dssze a szamviteli torvényben rogzitett elveknek megfelelGen. Az egyszerUsitett
beszamold ,A” tagolasu mérleghdl, 6sszkoltség eljardssal készilt ,A” tipusi eredménykimutatdsbol
és kiegészité mellékletbdl all. A térsasdg a beszamoldjat marcius 31.-vel késziti el.

A vallalkozas fol‘ytatésa

A térsasdg nonprofit kozhasznu tevékenységet folytat belfoldi vallalkozdsok részére, és segiti a
kalfoldi tagszer\j/ezetek munkajat. Tamogatdsok, adomanyok, palydzatok utjan gazdalkodik, annak
érdekében, hogy?/ a kiemelkedd hatasu tarsadalmi vallalkozasok m(ikodését elGsegitse.

3. Alkalmazot-ﬁ szamviteli szabalyok

lelen beszamold a hatdlyos magyar szamviteli elGirdsok szerint kerilt Osszedllitasra, a torvény
elGirasaitdl vald eltérésre okot add koriilmény nem merdilt fel.

A konyvvezetés pénzneme

A gazdalkodd konyveit magyar nyelven, forintban, a ketts kbnyvvitel elvei, és szabalyai szerint

vezeti.
A mérlegké:;zitt%s id6pontja

A mérlegkészité(s id6pontjaig ismertté valt, a targyévet vagy az el6z6 éveket érinté gazdasagi
események, konlilmények hatasait a beszdmol6 tartalmazza. A mérlegkészités valasztott idépontja:
marcius 31.

JelentGs 6sszeg+’i hibak értelmezése

Jelent8s 6sszeglinek mindsiil az lzleti évben feltart, egy lzleti évre vonatkozé hibak hatasa, ha a
sajat t6ke valtozasai abszolut értékének egyittes Osszege a vizsgalt Uzleti évre készitett beszamold
eredeti mérIegi"ﬁ Osszegének 2%-at, meghaladja. Ebben az esetben a feltart hibak hatdsa a targyévi
beszamoldban nem a targyévi adatok kozott, hanem elkiilonitetten, eléz6 évek modositdsaként
kerll bemutatasra.



Lényeges hibdk értelmezése

A megbizhaté és valds képet lényegesen befolydsold hibdknak mindsiilnek a feltart hibak, ha
Gsszevont és gongydlitett hatdsukra a feltards évét megel6z8 lzleti év mérlegében kimutatott sajat
t6ke legaldbb 20%-kal valtozik.

Ismételt kdzzététel

A megbizhatd és valds képet lényegesen befolydsold, jelentds dsszegli hibdk feltardsa esetén a
feltdras évét megel8z6 izleti év beszamoldjat az eredeti és a médositott adatok bemutatdsaval, a
modositasok kiemelésével a targyévi beszamold kozzététele soran 3 oszlopos heszamold
készitésével kell bemutatni. A hibak egyes Uzleti évekre gyakorolt hatasat ebben az esetben a
targyévi beszamold kiegészité mellékletében kell bemutatni.

Jelentd Gsszegli killonbozetek értelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltér6en nem rendelkezik, Ugy az egyes tételek esetében
jelent6s 6sszegnek a 100 eFt-ot meghaladd 6sszeg mindsil. A fogalom alkalmazasa az el$z8 iizleti
évhez képest nem valtozott.

Jelentds 6sszhatas értékelése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéréen nem rendelkezik, ugy a tételenként nem
jelentds kiillonbozeteket is figyelembe kell venni, ha a kilonbozetek 6sszhatasa éltal valamely
mérleg- vagy eredménykimutatas sor értéke 1 MFt forintot meghaladd értékben véltozik. A fogalom
alkalmazésa az el6z6 lizleti évhez képest nem valtozott.

Devizas tételek értékelése

Alkalmazott devizadrfolyam

A kilfoldi pénzértékre sz616, vagy deviza alapti eszkdzok és kotelezettségek, - kivéve a forintért
vasarolt valutat, devizat - valamint bevételek és raforditdsok forintértékének meghatdrozasa
egységesen az MNB altal kozzétett, hivatalos deviza kozéparfolyamon torténik.

Devizas értékelés valtozasa

A devizds tételek értékelése az el6z6 lzleti évhez képest valtozott.



Forduldnapi devizas értékelés

A kilfoldi pénzértékre sz0616 eszkozok és kotelezettségek a forduldnapon keriilnek atértékelésre.
Kapcsolt felekkel lebonyolitott ligyletek bemutatdsa

A tarsasag részesedéssel nem rendelkezik.

Anyavallalattal szembeni kovetelések illetve kotelezettségek

A tarsasagnak anyavdllalattal szembeni kévetelése-kotelezettsége nincsen.

Azon kotelezettségeknek a bemutatdsa amelyeknek a hatralévé futamideje t6bb, mint 6t év
A tdrsasagnak hosszu lejaratu kotelezettségei nincsenek .
Zalogjoggal vagy hasonld jogokkal biztositott kételezettségek

A tarsasagnak zalogjoggal, dvadékkal biztositott kbtelezettségei nincsenek.

A visszavdasdrolt sajat részvények, sajat lizletrészek megszerzésére vonatkozé adatok
A tarsasag visszavdsarolt lizletrésszel nem rendelkezik.

A targyévben foglalkoztatott munkavallaldk atlagos statisztikai |étszama

A targyévben foglalkoztatott munkavallalék atlagos statisztikai allomanyi létszama: 4 f6.
Ertékhelyesbités, értékelési tartalék alkalmazasa

A tarsasag a targyévben nem szdmolt el értékvesztést illetve értékhelyeshitést.

A mérleghez kapcsoladd fébb kiegészitések

(Az adatok ezer forintban értendG6k)

ESZkOzOK
Immateridlis javak nettd dllomdnya 47
Targyi eszk6z6k netté dllomdnya 385

2675
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Kovetelések

- ebbd! vevik 520
egyéb kovetelések 2155
Pénzeszkdzok 11824
Aktiv idébeli elhatdroldasok 18522
ebbdl tdmogatdshoz kapcsolédo halasztott rdforditds 18116
FORRASOK

Sajdt téke sszetétele

Jegyzett t6ke 3000
Téketartalék 21
Eredménytartalék 5229
Adézott eredmény 13 140
Kételezettségek 2862
ebbdl szallitok 28
addkotelezettségek 2834

egyéb kotelezettségek

Passziv id6beli elhatdroldsok 9201
ebbdl kézhasznu célra kapott tdmogatdsok elhatdroldsa 8331
mérleg fordulénap eldtti id6szakot terheld kéltségek 870

Az eredmény kimutatashoz kapcsol6do kiegészitések
Kozhasznl tevékenység eredménye: 13 140 e Ft

A tarsasag vallalkozdsi tevékenységhdl bevételt nem ért el, koltséget, raforditast nem szamolt el a
2018. tzleti évben.

A vezetd tisztségvisel6k, az igazgatosag, a feliigyeld bizottsag tagjaival kapcsolatos tajékoztatas

Az igyvezet6 dijazdsa az alabbiak szerint alakul

Megnevezés El626 év (1000 HUE)

Targy év (1000HUF)
Ugyvezetd 8521 6 897

A feliigyel§ bizottsag tagjai részére tiszteletdij nem kerll szamfejtésre. A valasztott tisztségviseldk

|
Q_

gazdalkodd képviseletére

részére folydsitott el6legek, adott k&lcsonok, nevikben vallalt garancidk nincsenek.

Kelt: Budapest, 2019. majus 30.
U o

jogosult személy alairasa
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A tarsasag bem

Név:
Rovid név: \
Székhely:

Cégjegyzékszam;
Addszam:

KSH:

utatasa

NESsT EUROPE Nonprofit Kozhasznu Kft.
NESsT EUROPE Kft.

1094 Budapest, Berzenczey utca 19. 111/7.
01-09-937642

22655763-2-43

22655763-9499-572-01

Beszamold ala’iréiiséra jogosult képvisels : Vorés Eva ( 1133 Budapest, Tisza u. 3. 3.em. 24.a.)

A térsasag honlabjénak cime: http://www.nesst.org/magyarorszag

A térsasag ml’jkdfési formaja: Korlatolt felelGsségl tarsasag

Nyilvédntartasba vételi végzés szama,

kelte:

Cg. 01-09-937642/8 2010. jinius 14.

Kozhasznusagi végzés szama,

kelte:

Kézhasznu szerv

A térsasag kony

Cg. 01-09-937642/9. 2010. junius 14.

fokozata: kozhasznu

vizsgaloja: MVKI Kft. 1095 Budapest, Mester u. 28/B 5.em. 2.

kényvvizsgaldi kamarai reg.sz.: 002474
Hulik Veronika kényvvizsgalo
konyvvizsgdloi kamarai reg.sz.. 006521

A konyvviteli szolgaltatast végzi: Hajduné Rézsa Réka e.v.

regisztracios szama PM 125 003

Tevékenységi k(j:k: 9499°08 M.n.s. egyéb kozosségi tarsadalmi tevékenység

7220’08 Tarsadalomtudomanyi human kutatds, fejlesztés
8532’08 Szakmai kozépfoku oktatas

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

8899’08 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkdil

A tarsasag tulajd}onosa: Nonprofit Enterprise and Self-Sustainability Team Inc.

US 20 815 Chevy Chase Rollingwood Drive 7210



1. Avallalkozas misszidja

A NESST célja mélté munkahelyhez és jévedelemhez juttatni olyan embereket, akiknek a leg-
nehezebb az elsédleges munkaerdpiacon elhelyezkednitk a feltérekvé piacgazdasagokban. Ennek
érdekében pénziigyileg és tizletfejlesztési tandcsadéssal, kapcsolati tékével tamogat korai szakaszban
levé tarsadalmi vallalkozdkat, ezaltal munkahelyeket, munkalehetéséget, el-helyezkedést és
jovedelemszerzési lehetéséget biztosit. A NESsT féként olyan kozésségekkel dolgozik egyutt, amelyek
az elszigetel6déssel, diszkriminacidval, munkakészségek hianyaval és nem megfelel6 oktatasi
feltételekkel kiizdenek. Legf6bb célcsoportunk: veszélyeztetett fiatalok, nék, fogyatékkal élgk, etnikai
kisebbséghez tartozok, kistermel&k és kézmiivesek.

2. Kimutatas a vagyon felhasznalasardl

nevezés Stavéy (1006HU

Jegyzett toke

3000 0

Téketartalék 21 n.é.
Eredménytartalék 5229 8%
Lek&tott tartalék
Targyévi eredmény 46 13140
- kézhasznu 46 13 140 %
tevékenységhdl
- vallalkozasi 0 0 0
tevékenységbdl
- egyéb 0 0 0
tevékenységhdl

3. Kimutatas a cél szerinti juttatdsokrdl

. Megnevezés

Kozhasznu tevékenység
keretében nyujtott 19 891 18 908 4,9%
pénzbeli juttatasok 19 891 18 908 4,9%

- ebbdl addkoteles

- ebbdél adémentes 19 891 18 908 4,9%
természetbeni juttatdsok

- ebbdl addkoteles 0 0 0

- ebbdél adémentes 0 0 0

Egyéb cél szerinti tev.
keretében nyujtott

pénzbeli juttatdsok 0 0 0
természetbeni juttatasok 0 0 0
egyéb juttatasok

Osszesen 19 891 18 908 4,9%
Minddsszesen 19 891 18 908 4,9%



4. Kimutatds az egyéb szervezetekt8l kapott tdmogatas felhasznéldsardl

A NESst Europe Nonprofit Kft. 2017. évben az aldbbi tdmogatasokat kapta:

. _ Tamogatott cél
. ' (1000HUR)
Alapitéi tdmogatds 10076 15 892

Kézhasznu miikodés

Belfoldi gazd. térsasdgoktdl kapott

tamogatas

KPMG Hungaria Kft. 980 100 90% Kozhasznu mikodés
Magnet Bank KAP Program 1235 179 85,6% Koézhaszni mikodés
EU-n bellili tamogatés 16 209 34 698 214,1% Kézhasznu miikodés

Eu-n bellli szervezet

K6zhasznu miikodés: Ugrddeszka

Badur Alapitvany 4238 4137 3% Program 2018 és KIUT program
tamogatasa
Nemzetkozi Visegrad Alap 0 7 943 Kozhasznu mikodés: CEE Task Force és

Tarsadalmi Véllalkozas Akadémia
Gruzidban tamogatdsara
Kozhaszni miikodés: SPRING

NESsT Romania ( RO) 576 271 53% Programban vald részvétel, a program
operativ tdmogatasa.
Kézhasznu mlkoédés: PHISE4IR projekt

Eurdpai Bizottsag %

US Embassy 279 Kozhasznu miikodés 2017es program
Kozhasznu miikodés: Lépj Vellink

UniCredit Fundation (ITA) 9249 18 664 101% Program 2017-2019.

Egyéb 2146 3404 158,7%

5. A kozponti koltségvetési szervtdl, elkiildnitett dllami pénzalaptdl, a helyi énkormanyzattél a
kisebbségi  telepiilési Onkormanyzattdl, a telepiilési onkormdnyzatok tdrsuldsatél, az
egészséghiztositasi onkormadnyzattdl és mindezek szerveitdl kapott tdmogatds mértékének
felhasznélasa

A NESsT Europe Kft. 2018. évben az aldbbi koltségvetési tdmogatasban részesiilt:

T

El620

.
Hur) {20008y

SENSES Prograrﬁ a Duna Transznacionalis
Nemzetgazdasagi Minisztérium 4631 15 635 337,6% Program elfinanszirozdsa.



6. Avdlasztott tisztségvisel6knek nyujtott juttatdsok értékének , illetve 6sszegének kimutatasa

 Adatok (1000 HUF)

Személyi jelleg(i réforditdsok, ebbdl

- bérkoltség 18 388
- személyi jellegl egyéb kifizetések 2298
- bérjarulékok 3548

Az Ugyvezetd dijazdsa az aldbbiak szerint:

Megnevezés El6z6 év (1000 HUF) Targy év (1000HUF)

Ugyvezets 8521 6 897

A NESsT Europe Kft. 2018.évben nem nyujtott szolgaltatast és természetbeni juttatast valamint nem fizetett
tiszteletdijat egyéb vdlasztott tisztségviselGinek.

7. Kozhasznu jogdllds megallapitdsahoz sziikséges alapadatok

Alapadatok (1000HUF) | _El626 id6szak Targyiddszak
B. Eves Gsszes bevétel 66 506 88 666

ebbdl:

C. A személyi jvedelemadd meghatérozott részének az addz6 rendelkezése szerinti
felhaszndldsardl sz616 1996. évi CXXVI. trv. alapjan dtutalt 6sszeg

D. Kézszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tdmogatas

F. Az Eurdpai Unié strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbdl nyujtott tdmogatds

G. Korrigalt drbevétel [B-(C+D+E+F)] 66 506 88 666
v H. Osszes raforditas (kiadds) 66 460 75526

ebbdl:

I. Személyi jelleg( kiadds 28 292 24234

J. Kézhasznu tevékenység réforditasai 66 460 75526

K. Targyévi eredmény 46 13140

L. A szervezet munkajaban kézremiikdds kozérdekl énkéntes tevékenységet végzé
személyek szdma (a kozérdek( 6nkéntes tevékenységrél sz6l 2005. évi LXXXVIIL, trv.-
nek megfelelGen) (f6)




8. Eréforras ellatottsag és Tarsadalmi tdmogatottsag mutatdi

Mutaté teljesitése
lgen Nem

Eréforrds-ellatottsdg mutatdi

Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft] X

(két évi bevétel atlaga)

Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= 0] X

(két év egybeszamitott addzott eredménye)

Ectv. 32.par.(4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X

(személyi jellegi raforditasok aranya)

Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi

(szja 1% a korrigalt drbevételhez)

Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >= 0,5] X

(kdzhasznu raforditasok aranya)

Ectv. 32.par.(5) c) [(L1+L2)/2 >= 10 8] X

(kdzérdeki onkéntesek szdma)

9. Kozhasznu tevékenység révid tartalmi beszamoldja

A NESsT célja méltdé munkahelyhez és jévedelemhez juttatni olyan embereket, akiknek a leg-
nehezebb az elsédleges munkaerdpiacon elhelyezkedniiik a feltérekvé piacgazdasdgokban. Ennek
érdekében pénzigyileg és iizletfejlesztési tandcsaddssal, kapcsolati tékével tdmogat korai szakaszban
levé tarsadalmi vallalkozokat, ezaltal munkahelyeket, munkalehetséget, el-helyezkedést és
jovedelemszerzési lehetéséget biztosit. A NESsT féként olyan kézdsségekkel dolgozik egydtt, amelyek
az elszigetel6déssel, diszkriminaciéval, munkakészségek hianyaval és nem megfeleld oktatasi
feltételekkel kiizdenek. Legfébb célcsoportunk: veszélyeztetett fiatalok, nék, fogyatékkal él8k, etnikai
kisebbséghez tartozék, kistermelSk és kézmiivesek.

Az Alapité NESsT Inc. eurdpai kdzpontjaként a NESsT EUROPE Nonprofit Kft. rendszeresen részt vesz
az Alapitd egyes orszagokra koncentrald, regiondlis vagy globalis programjaiban, valamint szorosan
egylttm(ikodik az Alapité &ltal létrehozott NESsT irodakkal vilagszerte.

Me



A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. harom nagy terileten fejtette ki tevékenységét 2018-ban:

1, Konkrét tarsadalmi véllalkozasok tdmogatésa

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. ingyenes szakmai tanacsadéssal és pénzligyi tamogatassal segitette
tovabb a NESsT portfdlidjaban levs 20 kdzép-kelet eurdpai, kéztiilk 1 magyar civil szervezet és 3 (for-
profit vagy nonprofit) gazdasagi tarsasdgként vagy szocidlis szovetkezet-ként miikods tarsadalmi
vallalkozds m(ikodtetését illetve tovabbfejlesztését.

A szakmai tdmogatas részeként a NESsT Europe mind a négy portfolidtagnak havi rend-szerességgel
biztositott konzultacids lehetdséget, illetve tandcsokkal és kiilsé eréforrasok be-vonasaval a
tarsadalmi vallalkozasok egyedi igényei alapjan segitette a tarsadalmi véllalkozéd-sok elindulasat és
ndvekedését.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. egy nemzetkozi bank alapitvanydnak tédmogatasaval 2017
oktdberében tarsadalmi innovécids programot hirdetett Lépj Vellink Tarsadalmi Innovécids Program
cimmel Magyarorszagon. A program célja, hogy hozzéjaruljon a tédrsadalmi innovacié és vallalkozds
koncepcidjanak megismertetéséhez és 6sztonozze azokat az otletgazdakat, aki tzleti megoldéssal
kivannak egy tarsadalmi problémara reagalni. Ugyanakkor kézzelfoghatd segitséget fog jelenteni a
program soran kivalasztott szervezetek fenntarthatdsdgahoz. A palyazatra 25 jelentkezés érkezett. A
program 2018-ban folytatédott a téarsadalmi innovécios kezdeményezések kivalasztasaval és
mentoralasaval. A program keretében 55 ezer euro Gsszegben 3 nyertes tarsadalmi véllalkozas keriilt
kivalasztasra, akikkel 2019. marciusaig folyik a folyamatos munka a NESsT és a bank mentorainak
bevondsaval. Emellett a 3 nyertes a bankon keresztiil kommunikaciés tdmogatdst is kapott, a
programokrol social media és nyomtatott sajtd képviselGinek bevonasédval tobb megjelenés is tortént.

2016-ban sikeres egylittm(kodés kezd6dott a NESsT és a Badur Alapitvany kozott: az Ugrodeszka
Projekt. Ennek tovadbbviteleként a NESsT 2018-ban mar harmadik alkalommal volt a szakmai
megvalodsitdéja az Ugrddeszka projektnek. A projekt keretében tédrsadalmi véllalkozésfejlesztd
programot hirdetettlink olyan térsadalmi véllalkozasok tdmogatdsdra, amelyek mélyszegény
kozosségek életmindségét hosszu tavon, fenntarthaté mddon szeretnék javitani. A program
eredményei: féléves lzletfejlesztési képzését kdvetden, szeptember kbzepén a dontbs szervezetek a
szakmai zs(iri el6tt prezentdltak tarsadalmi véllalkozasi 6tleteiket. A Badur és a NESST munkatarsaibol
allé zs(ri gy dontétt, hogy az Ethnic Talents Casting nev(i most induld tarsadalmi véllalkozds a
nyertese a programban. A véllalkozds roma és mas etnikumuak filmipari kozvetitését felvallalo casting
tgynokség, akik mukodésikkel elsésorban roma fiatalok integracidjat, és stabil jovedelemhez
juttatasat segitik.

A 2017-es tevékenység folytatasaként, a masodik Ugrdodeszka egyik tdmogatottjaval, a Kiut csapataval
2018 év folyaméan folyamatos egylttm(kodés volt, szakmai tamogatast kaptak a tarsadalmi
véllalkozasok megerdsitéséhez.

Emellett elinditottuk 2018-ban azt a tarsadalmi hatasmérést, amelynek célja megvizsgalni azt, hogy a
portfolié tagok miikodésének milyen tényleges hatdsa van a kedvezményezettjeik életére. A kutatdst
az elkévetkezd években is folytatni fogjuk annak érdekében, hogy kovetni tudjuk a valtozasokat nem
csak egy adott id6ben, hanem hosszabb tavon is.



2018. November 22-én a jelenlegi és az alumnihoz tartozé portfolio tagokat hivtuk meg a NESsT —
Randi tarsadalmi véllalkozdsokkal cim(i rendezvényiinkre. A rendezvény célja egy kétetlen, interaktiv
esemény volt. A rendezvényt a Kockacsoki KockaPont KézOsségi terében (8k szintén volt portfdlié
tagunk) szerveztiik meg. Jelenlegi és volt portfolié tagjaink, Uzleti tandcsaddi haldzatunk énkéntes
tagjai ismerkedtek meg, cseréltek tapasztalatot interaktiv vezetett médon, Ujra elinditva ezzel az
egylttmdkodést, az egyltt gondolkodast, mivel erre az idei évben nem volt mas alkalom.

Az Accenture nemzetkozi céggel globdlis és hazankban is egyiittm(kodik a NESsT. 2018 soran az
Accenture munkatdrsai tobb portfolio tagunkkal mikodtek egyiitt, mentoraltak a vallalkozasok
vezetdit killénbdzd teriileteken pl. HR, IT, kommunikdcid és marketing. Az egylttm(ikédés azért is
gylimélesoz8, mert az Accenture munkatdrsai sajat szakteriiletiikén beliil tudnak segitséget nyujtani
dnkéntes alapon, és igy a tarsadalmi vallalkozék hasznos tandcsokat, otleteket kapnak kdzvetlenl
egy vezetS cég munkatdrsaitdl, szakértéitsl, szamukra ingyenesen, mikézben ilyen tipusu
tandcsadasért cégek komoly 8sszegeket fizetnek. Errél a sikeres egylttmdkodésrsl a 2018. November
29-én megrendezésre keriilt MagNet Impact Nap, VIP Impakt uzsonna rendezvény keretében tobb
mint 100 kiemelt banki tigyfél és nonprofit vezetd el6tt beszélt a NESST és az Accenture munkatarsa.

2. A térsadalmi vdllalkozas szektor erdsitése

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. 2018-ban is tovabbépitette a civil szektor és az zleti szféra kozétti
kapcsolatokat és egyiittmiikodési lehetdségeket. Ujabb tzletemberek csatlakoztak a NESsT immar
120 tagot szamlalo eurdpai tizleti tandcsado testiiletéhez, akik az Gzleti tervezésben és a vallalkozasok
mikodtetésében nyujtanak a civil szervezeteknek szakmai tanacsokat, kapcsolatrendszer ersitést és
sok esetben pénziigyi tdamogatést. A nemzetkézi tandcsaddi testiilet révén kilfoldi tapasztalatot és
penziigyi tamogatdst is hozott a NESsT a magyar és kézép-kelet eurdpai tarsadalmi véllalkozasi szféra
szamdra. 2018-ban Magyarorszagon 37 taggal miikodétt az iizleti tanacsadoé testilet.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. a NESSTER gyakornoki program keretében tovabb épitette a
kapcsolatokat a régié és a vilag legkivaldbb fels¢oktatdsi intézményeivel, és hdrom gyakornok tébb
honapos id6szakra bekapcsolodott a kutatdsi és egyéb tevékenységekbe. A budapesti iroda
munkatarsai komoly eréforrdsokkal tdmogattdk a gyakornokok szakmai fejlédését, karrierjik
elindulasat.

A NESsT sajat projektje mellett konzorciumi partnerként egy szektorépité projektben is részt vett az
Eurdpai Bizottsag ,Actions to boost the demand and supply side of the finance market for social
enterprises” programjanak keretében. A COP-SE projekt célja a tarsadalmi vallalko-zasokat
kapacitasfejlesztéssel ~ tamogatd  szervezetek  eurdpai  szintd egylttmdkodésé-nek  és
tuddsmegosztdsanak tdmogatasa.

2016 decemberében mdr masodszor inditottunk projektet az Eurépai Bizottsag , Actions to boost the
demand and supply side of the finance market for social enterprises” programjanak keretében.
»Preparing High Impact Social Enterprises for Investment Readiness (PHISE4IR)” projektiink keretében



mddszertanokat dolgozunk ki, finomitunk és teszteliink a portfélidnk befektetésre alkalmassaganak
erBsitése érdekében. Konzorciumi partneriink a NESsT Romdnia Alapitvany, tarsult partneriink a PBG
FMC fund menedzser cég, amely az elsé un. impact investment fund létrehozasan dolgozik a
régioban. A programba regiondlis szinten 20, Magyarorszagrél 6 tarsadalmi vallalkozést vontunk be
2017 folyamén, majd a program még 2018 els8 4 hénapjaban is folytatédott. A FASE német szervezet
2018. aprilisdban tartott egy tovabbképzést a NESsT hazai, roman és lengyel munkatarsai részére a
tarsadalmi finanszirozas teriletén.

Az INTERREG CENTRAL EUROPE programban futd Social(i)Makers projekthez kapcsoléddan a NESsT
részt vett 4 workshop, tréning megtartdsaban 2018. Oktdber —decemberi id&szakban. A tréningek a
kdvetkez6 négy témakorben zajlottak: Aktiv polgari részvétel, Tarsadalmi hataselemzés, Technoldgidk
a tarsadalmi innovacid szolgalatdban, Tarsadalmi vallalkozasok inditdsa és fejlesztése. Résztvevs az
egész orszag teriletérdl érkezd tarsadalmi véllalkozdk illetve ezt tervezd civil szervezetek képviseldi
voltak.

3. A szakpolitika tdmogatdsa a tdrsadalmi vallalkozasokat 6sztonz8 szabdalyozési és tdmogatdsi
rendszer érdekében

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. hazankban tovédbbra is aktivan vesz részt szakmai és szakpolitikai
konzultdciokon és rendezvényeken. Véleményt nyilvanitottunk és javaslatokat tettiink a partnerek, pl.
az IFKA felé olyan jogi, tamogatasi és finanszirozasi kérdésekben, amelyek a tarsadalmi vallalkozdsok
jovBbenifejl6dését és az Sket tamogatd infrastruktira kiépitését mozditjak el Magyarorszagon.

A NESsT 2016 6szét6l a GINOP-5.1.3. palyazati felhivdsra benyujtott Gzleti tervek tdrsadalmi
hatdsanak értékelését végzi mennyiségi (a ndvekedési potencidlt is ideértve), min&ségi,
fenntarthatésagi szempontbdl. A palyédzati felhivas célja tarsadalmi céla vdllalkozdsok szténzése.
Szervezetlink aktivan hozzdjarult az értékelési keretrendszer kidolgozédsahoz is. A program 2018 elsd
felében még 30 palydzat értékelése utan lezarult.

A NESsT EUROPE Nonprofit Kft. szdmos eurdpai szakmai egyesiilés és héaldzat (pl. European Venture
Philanthropy Association) tagjaként aktivan képviseli a kdzép-eurdpai és magyar térsadalmi
vallalkozasok tigyét és érdekeit.

A NESsT EUROPE 2017 janudrjatdl az IFKA-val egyiittm(kddve részt vesz a Duna Transznaciondlis
Program SENSES projektjében. A SENSES partnerség célja egy transznacionalis haldzat szervezése a
régidban, amely a tdrsadalmi innovécié és az innovativ tdrsadalmi vallalkozdsok fejlédésének
Osztonzésére, tdmogatdsara jott Iétre. A projekt célja a région belili tarsadalmi vallalkozasok, a
tarsadalmi felelGsségvallalds jegyében miikodd vallalatok, (tdrsadalmi hasznossagu) hefekteték,
politikai dontéshozok, felsoktatasi intézmények és civil szervezetek egyuttmiikodésének erdsitése,
kapcsolatrendszeriik bévitése. A program 2019 nyaraig tart. 2018-ban a NESsT f6 fokusza egy a
tarsadalmi vallalkozasokra szabott 60 o6rds kombinalt tananyag (hagyomanyos és online tanulasi
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formakat 6tvozve) fejlesztése, tesztelése és elkészitése lett. A tananyaghoz szakért6i és j6 gyakorlat
videdkat is készitettiink, a f6 fokusz a fogyatékossaggal élék foglalkoztatdsnak, integracidjanak
segitését bemutatd modellek voltak. 2018 novemberében és decemberében a tervezett offline,
hagyoményos képzések a NESsT szervezésében workshop és tréning keretében megtdrténtek.
Résztvevé az egész orszag teriletérsl érkezd tdrsadalmi villalkozok illetve ezt tervezd civil
szervezetek képvisel6i valamint a tarsadalmi vdllalkozasokat tdmogatd kormadnyzati szervezetek
képviseldi voltak.

A Nemzetkdzi Visegradi Alap tdmogatésdval 2018-ban a Kézép-Kelet-Europaban miikodé tarsadalmi
befektetés munkacsoport, (CEE Social Investment Task Force), amelynek a NESsT mellett tovabbi
visegradi orszagokban m(ikods szervezetek, mint példaul a Valores, Pontis, TOL is tagjai, az EVPA-val
kézbsen egy aktiv programidészakot inditottak el. A munkacsoport célul tiizte ki azt, hogy a
tarsadalmi befektetSket és a régidban miikéds tarsadalmi viéllalkozdkat még kozelebb hozza
egymashoz, mikézben a tarsadalmi véllalkozasokat tovébb fejlesztik annak érdekében, hogy
befektetések fogadasara legyenek készek. A célja a projektnek az, hogy minél tébb olyan eseményt,
lehet&séget adjon, ahol a befekteték és a tdrsadalmi véllalkozok taldlkozhatnak, olyan riportok,
esettanulmanyok késziiljenek, amelyek hasznos eszkdzll szolgalnak a szektor tovabbi erésitéséhez. A
szakma egyik kiemelked6 eseményén, az EVPA 3ltal elGsz6r 2018-ban Kelet-K6zép-Eurdpdra fokuszalt
éves konferencidn is részt vett aktivan a NESsT. A Varséban November 28-30-dn megrendezett
esemény kapcsan November 29-én egy specidlis reggeli eseményt vezetett a NESsT a régiora hivva fel
ezzel a figyelmet.

A Nemzetkozi Visegradi Alap egy masik programot is tdmogatott 2018-ban. A Center for Strategic
Research and Development of Georgia griz szervezet szaméra szervez a NESsT partnereivel, a lengyel
Valores Alapitvannyal és a szlovék Barlicka-val kdzosen egy un. Térsadalmi Vallalkozas akadémiat
olyan gruz tarsadalmi véllalkozdsoknak, akik szeretnének még tobb ismeretet, tapasztalatot szerezni a
tarsadalmi hatdsmérés, a marketing és sales, a vezet8i gyakorlatok és a tovabbi pénzligyi analizis
teriiletén. Ennek érdekében 2 napos képzéseket szervez a NESsT szakértdi, vezetd trénerei
bevonasdval. A képzések koziil 2018. novemberében a térsadalmi hatasmérés workshop kerdilt
megrendezésre Thilisziben.



